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Projet “We Can Do It”

Ou quand les apprentis réinventent une icone du féminisme.

A I’occasion de la Journée internationale des droits des femmes,
les classes de CAP 2¢ année, encadrés par leur enseignante d'Arts
Appliqués Madame FERARD et par Monsieur SCHULER, se
sont engagées dans un projet artistique fort : revisiter I’affiche
emblématique “We Can Do It!”.

Avant de passer a la création, les éléves ont étudi¢ 1I’ceuvre
originale, son contexte historique et sa portée symbolique. Ils ont
analysé la figure de Rosie la Riveteuse, devenue un embléme de
I’émancipation féminine, afin de comprendre les enjeux sociaux
et politiques qu’elle incarne encore aujourd’hui. Cette ¢tape a
permis de donner du sens a leur démarche et d’ancrer leur travail
dans une réflexion sur les droits des femmes.

L’objectif du projet était double : sensibiliser les jeunes a 1’égalité femmes-hommes tout en
valorisant leur créativité. Afin de réaliser leur affiche, les apprentis ont donc travaillé la posture,
I’expression corporelle, le stylisme et la mise en scéne pour réinterpréter cette icone de
I’empowerment (Processus par lequel chaque femme ¢élabore, re crée ce qu'elle peut étre, peut faire,
peut accomplir) féminin.

Chaque photographie, pensée comme une ceuvre engagée, modernise le message originel tout en
affirmant la place des jeunes dans ce combat toujours d’actualité. Les réalisations ont fait I'objet
d'une petit exposition au CDR et dans la vitrine a I'entrée du batiment 3 et ont également été diffusées
sur les réseaux, offrant une visibilité nouvelle a ce travail collectif et inspirant.
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Forum d’Insertion Professionnelle

Le mardi 10 mars, nos apprentis en derni¢re année — du Bac Pro au DCG — ont vécu un moment
clé dans leur parcours. A 1’approche de leurs examens et de leur entrée dans la vie active, ils ont
eu ’opportunité d’échanger directement avec des professionnels de leur secteur.

Au programme : conseils personnalisés, retours d’expérience concrets et discussions sur les
réalités du monde professionnel. Ces échanges ont permis a chacun de mieux se projeter dans
son futur métier et d’affiner ses ambitions.

Nos apprentis ont également pu remettre leur CV aux entreprises présentes, une occasion
précieuse de créer un premier contact et, pour certains, d’ouvrir la porte a de futures opportunités.

Un grand merci aux intervenants (voir ci-dessous) pour leur disponibilité et la qualité de leurs
échanges, ainsi qu’a nos étudiants pour leur motivation et leur implication. Leur engagement
confirme une fois de plus que I’avenir professionnel se construit deés aujourd’hui.
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Salon du tourisme

Attention au départ : les BTS Tourisme embarquent pour le Salon de Paris

Le vendredi 13 mars, nos apprentis en premicre année de BTS Tourisme ont eu
I’opportunité de passer une journée au Salon du Tourisme a Paris. Cette sortie pédagogique
leur a permis de découvrir un grand salon professionnel et de mieux comprendre la diversité
des acteurs qui composent leur secteur.

Au fil de la journée, les étudiants ont parcouru les différents stands, échangé avec des
professionnels et exploré les nombreuses facettes du monde du voyage : offices de tourisme,
agences spécialisées, destinations internationales mais également de nouvelles formes de
tourisme placé sous le signe du handicap ou de la diversité.

Ils ont également assisté a deux conférences thématiques animées par des agences
proposant des voyages sur-mesure. L’une était consacrée aux séjours axés sur la
gastronomie, mettant en valeur la découverte des cultures a travers leurs spécialités
culinaires. L’autre présentait une manicre originale de voyager : la découverte de la Suisse
en train, une approche plus immersive et durable du tourisme.

Cette immersion dans un salon professionnel a été particulierement enrichissante pour nos
apprentis, qui en sont repartis enthousiastes et pleins d’idées. Inspirés par cette expérience,
ils se lanceront prochainement dans 1’organisation de leur propre salon professionnel au sein
de I’'UFA en juin prochain.
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Atelier Savoir-Etre :

Pour la septieme année consécutive, Laurent Varin, comédien et intervenant de la compagnie
théatrale Le Tourbillon, est venu partager son expérience au sein de I’atelier Savoir-Etre les 10,
17 et 19 mars. Fid¢le a ce rendez-vous désormais incontournable, il a accompagné les apprentis
dans un travail corporel et vocal essentiel pour gagner en aisance a 1’oral.

LB

Au programme, quatre axes majeurs :

» I’ancrage au sol, pour stabiliser sa posture et renforcer sa présence

* la respiration, clé d’une parole posée et maitrisée

* la voix, outil central de communication qu'il faut apprendre a moduler

le regard, indispensable pour capter 1’attention et instaurer un lien avec son auditoire

Les classes de CAP 1°° année, de Seconde et de 1°° Bac Pro ont ainsi pu bénéficier de ces
séances, pensées pour développer la confiance en soi et faciliter la prise de parole en public.

Merci a Laurent pour sa venue et bravo aux apprentis pour leur participation. Nous
accueillerons une nouvelle fois Laurent courant avril pour une nouvelle s€ance afin de
poursuivre ce travail d’expression et de mise en confiance avec de nouvelles classes.
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L’association Off-Mode

Mardi 17 mars, ’'UFA a accueilli Lucie, de I’association Off Mode, pour une journée de
sensibilisation consacrée aux impacts de la fast fashion. Douze classes de BTS ont participé a
cette intervention, pensée comme un temps d’échange et de prise de conscience autour des
conséquences sociales et environnementales de 1’industrie textile.

Au programme : décryptage des mécanismes de la
production a bas coft, réflexion sur les conditions de travail
dans les pays manufacturiers, et analyse des effets de la
surconsommation sur les ressources naturelles. Les
intervenants ont également présenté des alternatives plus
responsables, invitant les étudiants a repenser leurs habitudes
d’achat et a devenir des consommateurs plus avertis.

Cette rencontre a permis d’ouvrir un dialogue riche avec les
jeunes, souvent déja sensibles aux enjeux écologiques mais
parfois démunis face a I’ampleur du phénoméne. Une
initiative qui s’inscrit pleinement dans la volonté de I’'UFA de
former des professionnels conscients des défis contemporains
et capables d’agir de maniére éclairée.

Merci a Lucie pour sa venue parmi nous.

Pour en savoir plus sur l'association :

Instagram Facebook
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| A vos agendas

Forum de recrutement spécial Apprentissage — Jeudi 16 avril

Vous étes a la recherche d’une entreprise pour réaliser votre contrat d’apprentissage ?

Ne manquez pas notre Forum de recrutement Jeudi 16 avril 2026 de 9h a 13h !

Venez rencontrer des entreprises, échanger directement avec des recruteurs et saisir des
opportunités pour votre future formation en apprentissage. Une occasion idéale pour avancer
concrétement dans votre projet professionnel.

N’oubliez pas d’apporter votre CV et votre lettre de motivation !

Evénement ouvert a tous les futurs apprentis a la recherche d’une entreprise.

Pour tout complément d’information, contactez Madame GRAFF :

— par téléphone au 03.87.76.40.70
— par mail : edith.graff@ac-nancy-metz.fr

Nous vous attendons nombreux !
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Nos nouvelles formations de niveau 6.

Titre professionnel Responsable d’Etablissement
Touristique (RET)

Le/la titulaire du Titre Professionnel Responsable d’Etablissement
Touristique organise le service hébergement, le service réception, le service
maintenance, le service entretien, le service restauration, le service animation
et optimiser leur fonctionnement et développer 1’ancrage local.

Il/elle recrute et manage les équipes d’un établissement touristique en francais
et en anglais. Il/elle assure la gestion administrative des ressources humaines.
Il/elle développe et optimise la commercialisation des offres d’un
¢tablissement touristique. Il/elle promeut un établissement touristique et ses
offres.

Il/elle gére le budget d’exploitation et sécuriser la rentabilité. Il/elle prévoit
les investissements d’un établissement touristique et leur financement.

Titre professionnel Administrateur d’Infrastructures
Sécurisées (AIS)

Le/la titulaire du Titre Professionnel Administrateur d’Infrastructures
Sécurisées applique les bonnes pratiques dans 1’administration des
infrastructures. Il/elle administre et sécurise les infrastructures réseaux, les
infrastructures systémes et les infrastructures virtualisées.

Il/elle congoit une solution technique répondant a des besoins d’évolution de
I’infrastructure. Il/elle met en production des évolutions de I’infrastructure.
Il/elle met en ceuvre et optimiser la supervision des infrastructures.

[l/elle participe a la mesure et a ’analyse du niveau de sécurité¢ de
I’infrastructure. Il participe a I’¢élaboration et a la mise en ceuvre de la politique
de sécurité. Il/elle participe a la détection et au traitement des incidents de
sécurité.

Titre professionnel Responsable d’Etablissement
Marchand (REM)

Le/la titulaire du Titre Professionnel Responsable d’Etablissement
Marchand gere la chaine d’approvisionnement de I’établissement marchand.
Il/elle pilote 1’offre commerciale de I’établissement marchand. Il/elle
construit et développe 1’expérience client.

Il/elle contribue aux orientations stratégiques de I’enseigne. Il/elle établit et
présenter les prévisionnels de 1’établissement marchand. Il/elle analyse les
performances de I’établissement marchand et définir les actions correctives.
[l/elle pilote les processus de recrutement et d’intégration des salariés de
I’établissement marchand. Il/elle optimise la performance collective des
équipes et la performance individuelle des salariés de 1’établissement
marchand. Il/elle manage ’activité quotidienne de I’établissement marchand
et favoriser la cohésion des équipes. Il/elle mobilise les équipes dans la
gestion des projets de 1’établissement marchand.
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Collecte pour la SPA par les TBac au CDR
2= M UFA

RECOLTEDE B34
DONS POUR LA =%
SPA

COLLECTE DE DONS POUR LA SPA
AIDEZ-NOUS A OFFRIR UN MEILLEUR AVENIR
AUX ANIMAUX'!

NOUS AURIONS BESOIN DE :

e Croquettes pour les chiots,
chatons

e Balais, eponges pour le nettoyage
+ produits entretien sans javel

e Couverture

e Jouets

e Litieres

e Patés pour chats et chiens

S,

du 3 mars au 16 juin 2026

) | AuCDR bétiment 3, dans un caddie  *
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Troc ta Frip — Ouverture le 8 avril

La friperie de P’UFA Robert Schuman ouvre bientot !
L’UFA Robert Schuman lancera sa toute premicére friperie le 8 avril, de 12h a 13h en salle
3012. Le concept est volontairement simple et solidaire : on apporte un vétement, on repart

avec un vétement.

Une belle occasion de donner une seconde vie a ses habits, de renouveler sa garde-robe a
moindre cott... et de participer a une démarche écoresponsable.

s

TA FRIP'

..u

Retrouvez toute I'actualité de PUFA sur nos réseaux.

Facebook

— »  EHFE E; EleeE ] [=]25 UFA Robert SCHUMAN
e | EStination: % " v 4 rue Monseigneur Pelt
gourdfad | Votre avenir
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